Unternehmensgrundsatze

der Girsberger Unternehmen




Wir wunschen uns die freie und zugleich sozial
gerechte Marktwirtschaft. Unter sozialer Markt-
wirtschaft verstehen wir das Gleichgewicht zwischen
Wirtschaftlichkeit und sozialer Gerechtigkeit, sowie
der Achtung ethischer Grundsatze und der Schonung
unserer Umwelt. Diese Sichtweise und die Freude an

unseren Produkten ist die Grundlage unserer Unterneh-
menskultur.



Unser laufendes Bestreben ist es, qualitativ, okologisch
und unter ethischen Gesichtspunkten einwandfreie
Produkte mit dauerhaft hohem Kundennutzen verant-
wortungsbewusst und gewinnbringend zu entwickeln,
industriell zu produzieren und zu vertreiben.




Durch kreative, kompetente, schnelle und zuverlassige
Arbeitsweise wollen wir bestehende Geschaftsbe-
ziehungen weiterentwickeln und neue hinzugewinnen.
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Mit moglichst guter Rentabilitat und kontinuierlicher
Liquiditat erstreben wir, unsere Investitionskraft zu
steigern, die finanzielle Unabhangigkeit des Unter-
nehmens zu gewahrleisten, sowie moglichst viele
Arbeitsplatze zu erhalten und neue zu schaffen.




Die eigene Wertschopfung ist uns wichtig. Vor allem in
den Produktionsbereichen Holz, Metall, Kunststoff,
Oberflachenbearbeitung, Polsterei und Montage soll
unsere gestalterische, technische und handwerkliche

Fachkompetenz fuhrend sein.




Gut ausgebildete Fachkrafte sichern unsere Zukunft.
Deshalb bieten wir in verschiedensten Berufssparten
Lehrstellen an und pflegen die Zusammenarbeit mit den
Fachhochschulen. Mit Kursen und Schulungen, Aus-
landseinsatzen und gezielten Forderungsprogrammen
wollen wir die berufliche Weiterentwicklung unserer
Mitarbeitenden kontinuierlich sicherstellen.



Unsere finanziellen Verpflichtungen erfullen wir voll-
umfanglich und termingerecht. Fur alle anderweitig
eingegangenen Verpflichtungen setzen wir alles daran,
diesen punktlich und vereinbarungsgemass zu ent-
sprechen.




W?verhalten Wir uns igang mit allen Mit-
~"'menschen jederzeit ehrlich, fair und hilfsbereit.




Wir legen grossen Wert darauf, dass unser tagliches
Verhalten und unsere Entscheidungen von verant-
wortungsbewusstem Denken und Handeln gepragt
sind. Unser Verantwortungsbewusstsein beinhaltet
die folgenden Hauptkriterien:

m Wirtschaftlichkeit und Liquiditat

m Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden, Kunden und
Geschaftspartner

® Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften, insbesondere
in Bezug auf Produktsicherheit und Gesundheitsanfor-
derungen

m Unfallverhiitung
® Schonung der Umwelt

m Sorgfaltiger Umgang mit unseren Ressourcen,
Infrastrukturen, Arbeitsmitteln und Materialien

® Ordnung und Sauberkeit

® Ehrlichkeit, Objektivitat und Fairness, insbesondere
auch in der Bewaltigung von Problemen und
Konfliktsituationen



L eidenschaft fur Perfektion -
auch im Detaill.

Gestalterisches und handwerkliches Konnen gehen bei Girsberger Hand in Hand mit modernsten Fertigungsmethoden. Mit Kreativitat,
Leidenschaft und Sorgfalt perfektionieren wir unsere Produkte - von der Entwicklung lber die Verarbeitung von hochwertigen Mate-
rialien bis hin zur auftragsbezogenen Montage. Die Faszination besteht aus der Vielféltigkeit unserer Arbeit und dem Streben nach

hochster Qualitdt - bis ins kleinste Detail. Schauen Sie genau hin.

Girsberger AG, Bitzberg, CH

Girsberger AG, Wien, A

Girsberger France, Paris, F

Girsberger GmbH, Endingen, D

Girsberger UK, London, GB

Girsberger Iberia S.L., Madrid, E
Girsberger Benelux BV, Amsterdam, NL
Girsberger Industries, Inc., Smithfield, USA
Tuna Girsberger Tic. AS, Silivri, TR
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