
 

Leidenschaft für Perfektion

Wir sind eine international tätige Unternehmens- 
gruppe mit Produktionsbetrieben und Vertriebsnie-
derlassungen in acht europäischen Ländern sowie 
den USA. In Bützberg, Kanton Bern, entwickeln und 
produzieren wir richtungweisende Möbelkonzepte wie 
Stuhl-, Bank- und Tischgruppen oder Sideboards für 
den privaten Bereich.

Aufgaben
In dieser abwechslungsreichen Position bearbeiten Sie die operativen Personalbe- 
lange in den Prozessen Personalgewinnung, -betreuung, -entwicklung, -beurteilung sowie 
-trennung und sind zuständig für die professionelle Beratung und Begleitung der Linien-
vorgesetzten in sämtlichen Personalfragen. Sie sind zudem verantwortlich für die Salär- 
administration.

Anforderungsprofil
Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung in der Personaladministration und haben 
eine fachspezifische Weiterbildung in diesem Bereich abgeschlossen. Als zupackende, 
eigenständige und kommunikative Persönlichkeit sind Sie dienstleistungsorientiert und 
stellen hohe Qualitätsansprüche an sich und Ihre Arbeit. In einem dynamischen Umfeld 
wollen Sie mitgestalten und Veränderungsprozesse begleiten. Sie überzeugen durch 
Sozialkompetenz und Loyalität, rasche Auffassungsgabe und organisatorische Stärke. Die 
üblichen MS-Office Programme beherrschen Sie, Abacus Kenntnisse sind von Vorteil.

Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem anspruchsvollen und 
abwechslungsreichen Aufgabengebiet mit zeitgemässen Sozialleistungen und Wei-
terbildungsmöglichkeiten. Wenn Sie an dieser Aufgabe und einer 100%-Stelle in-
teressiert sind, freuen wir uns über Ihre schriftliche Bewerbung an Ursula Kissling  
(ursula.kissling@girsberger.com).

Girsberger AG, Bernstrasse 78, 4922 Bützberg, Telefon 062 958 58 58

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir einen

Leiter Personalwesen (m/w)


